Acord de confluencia entre
Guanyem Badalona
| Per Guanyar Badalona

Ratificable a I0assemblea conjunta realitzada a IOescola Antoni Botey de
Badalona el mat’ del dissabte 28 de febrer de 2015

1. Consensos en model organitzatiu
2. Codi stic de consens
3. L’nies program’tiques de consens



Ordre del dia de |Oassemblea de confluencia

09.00h inscripcions

10.00h Benvinguda

Presentem funcionament de I'assemblea

Es presenta IOacord de confluenciai votaci— de ratificaci—

10.30h Torn tancat de paraules per saludar la confluencia de 2 minuts per persona
11.00h Reglament de prim’ries:

Es presenta el document base i les esmenes que es voten i sOaproven si obtenen la
meitat+1 dels vots emesos

Es forma la comissi— electoral de primries, que ha de vetllat percomplir el reglament
aprovat

12.30h Descans P pausa cafZ

13.00h Organitzar comissions de treball: N
confluencia de cada comissi— de les dues plataformes segons IOesquema presentat

13.45h

Precs i preguntes.

Calendari de mobilitzacions.
Propera assemblea: 21 de mare

14h Final



Consensos en model organitzatiu

¥ El nom de la organitzaci— ser” Guanyem Badalona

Creaci— de comissions de treball i coordinadora

La coordinadora la conformen 2 persones per cada comissi— + comissi—
d'organitzaci— portaveus.

Comissions

¥ Finances

¥ Comunicaci—

¥ Programa (subcomissions sectorials)

¥ Extensi— i relacions externes

¥ Comissi— electoral de prim’ries (nomZs cenyida al per'ode de prim’ries, 3i 3
de cada plataforma)

¥ Comissi— territorial (subconssions de barris o districtes)
¥ Comissi— d'organitzaci— oberta

¥ Comissi— de portaveus de confluencia: Alfredo Almestoy, Merce Cabrera,
Jaume Ventura, Jose TZllez, Laia Sabater, Eduardo Ramos.



Codi tic i mecanismes de control democr’tic

Mesures per fomentar la transparéncia i el control democratic de I'accio politica,
dins i fora IOAjuntament. Desprofessionalitzaci— de la pol'tica. Poder popular.

Guanyem Badalona: Quin és el nostre codi étic i per qué el necessitem

Podem definir el codi tic com la combinaci— de normes i premisses que
regulen i donen suport organitzatiu a I'estructura de la candidatura rupturista.

En el context de crisi sistemica del sistema de partits, ens trobem amb la
necessitat i obligaci— de capgirar les regles establertes, necssitem una nova
manera de fer pol’tica. Necessitem canviar les relacions entre la ciutadania i els
i les c'rrecs electes, aix’ com la forma en que aquests i aquestes exerceixen la
funcidé publica. Una candidatura rupturista ha de tenir un marc normatiu i
organitzatiu que faci desapareixer la professionalitzacié de la politica, que
trenqui amb les portes girat'ries, el clientelisme, les cadenes de favors, etc.

Totes les persones que formen part del projecte pol'tic de Guanyem Badalona
cal que es facin seva la necessitat individual i col-lectiva d'actuar amb actituds
de respecte cap a la diversitat, amb un llenguatge no sexista, sense
discriminacio per rad de génere, d'étnia, etc.

Qui pot optar a ser representant de la candidatura

Totes aquelles persones que es comprometin amb el codi étic, i que la seva
practica en el passat recent no entri en contradiccié amb aquest codi. Qui ja ha
estat vivint professionalment de la politica (carrecs electes i carrecs de
confianga) i no ha optat per fomentar la participacié ciutadana ni la democracia
directa ni la transparéncia ni ha retut comptes ni ha apostat pel control
democratic, etc., no és la persona més adequada per representar aquesta nova
forma de fer politica que volem portar a terme. Volem aire nou, aire fresc en el
panorama pol'tic badalon’.

L'eleccié d'aquestes persones representants es fara a través d'un sistema
participatiu obert on hi podran dir la seva totes les persones membres de
“Guanyem Badalona”.

Les candidates i candidats que vulguin participar en el procés de seleccié de
candidatures, mitjaneant prim’ries obertes, aix’ com els c'rrecs electes i de
confianea, hauran de presentar una declaraci— de bZns actualitzada a I'entrada
i la sortida dels seus carrecs, justificant en el seu cas l'origen dels seus
ingressos i/o patrimoni, juntament amb la signatura del compromis del codi étic
i del seu compromis de sotmetre's al procediment participatiu de seleccié de
candidatures.

Regulaci— dels c’rrecs electes i els c'rrecs de confianea

OGuanyem BadalonaO Zs un pjecte politic col-lectiu que no creu en la
perpetuaci— de c'rrecs, valorant positivament que hi hagi v'ries cares visibles
del projecte, i desmarcant-se de la professionalitzaci— de la pol'tica. Aix”
provoca tambZ que sigui mZs f'cil comptar amb un grup ampli de persones



amb una implicacié alta en el projecte, per bé que totes les decisions
importants han de passar per I'Assemblea.

Es contempla, doncs, la figura de la “persona alliberada”, que rep una retribucio
econ"mica ja que la seva dedicaci— en hores d projecte li impossibilita treballar
de forma professional. Aquesta figura s'aplica als c’rrecs electes i c’rrecs de
confianga dels que es disposi, que seran regulats per les practiques politiques
que s'enumeren a continuacio.

» Limitaci— de mandats

> En cas d'estar a l'oposicio: Una legislatura (4 anys) revisable i ratificable
per I0assemblea a mitja legislatura (2 anys).

> 1 mandat en cas de tenir responsabilitats de govern (4 anys).

o De cara a l'elaboracié de la llista electoral, qui hagi estat regidor/a en
algun moment o en la totalitat d'un mandat, no repetira en el seguent
mandat. TambZ aplicable a persones provinents d'altres institucions
municipals o supramunicipals. Aquestes mesures també seran aplicades
a les persones assalariades de Guanyem Badalona siguin alliberades,
carrecs de confianga o lliure designacio.

Limitacioé de sou

o Sou anual ser” de 3,5 vegades el Salari M’nim Interprofessional (14
pagues) segons les retencions que sOhagin dOaplicar en cada cas.

- En aquest sou queden incloses les tasques habituals de IQacci— pol'tica
(assisténcia a reunions, desplacaments curts, etc.). Si hi hagués alguna
activitat extraordinaria (desplagaments llargs, pernoctacions, etc.), la
candidatura es faria c"rrec dOaquestes despeses directament.

o Aquesta quantitat podr” ser augmentada de forma puntual per tal de
cobrir alguna despesa concreta convenientment justificada.

o Reivindicarem el dret a l'atur per als c’rrecs electes d'un ajuntament,
com qualsevol treballador/a.

No acumulaci— de c’rrecs directius o llocs de responsabilitat, incloent
carrecs institucionals, carrecs en l'organitzacidé politica de referéncia, aixi
com en entitats, fundacions o colllectius de la ciutat. SOevita aix’ el conflicte
dOinteressos.

Revocabilitat de l'acta de regidor/a supeditada I'Assemblea, si no es
compleix amb la linia politica que alla s’acordi. Per assegurar-ho, es deixar”
préviament per escrita la renuncia a l'acta de regidor/a i es desara
convenientment, amb la seguretat de fer servir aquesta renuncia si,
malauradament, aix” fos nec essari.

Els c’rrecs de confianea i persones alliberades seran nomenades per
I'assemblea de Guanyem Badalona. La coordinaci—/portaveus vetllar” per
qué els candidats que es presentin compleixin els requisits del codi étic. Els
carrecs de confianga se sotmeten als compromisos de participacio
ciutadana i rendici— de comptes, i podran ser cessats per I'assemblea de
Guanyem per incompliment del codi étic o mala gestio.

Fidelitat al programa pol'tic de Guanyem Badalona, i a les decisions que de
forma assemblearia es decideixin sobre els temes que calgui posicionar-se.



No acceptar cap mena de regal de persones, institucions o empreses que
puguin ser considerats un suborn, o amb [l'objectiu de generar una
contraprestaci—, un canvi de posicionament pol’'tic o un tracé de favor. En
altres casos, es donar™ compte a IOAssemblea.

Els carrecs electes i els de lliure designacié cobraran exactament el mateix
pel mateix nombre d'hores de feina.

Actualitzaci— anual de la declaraci— de b~2n5, activitats econ"miques i de
possibles incompatibilitats. Es lliurar” a IOAssemblea, que la posar” a
disposicié publica.

Els representants pol dics i alliberats han d’estar obligats a rendir comptes a
la ciutadania i a tots els organismes de control que s’estableixin.

Supressi gde tota mena de privilegis per als cirrecs electes, alliberats i de
confianea.

Regulaci— de la candidatura

Model assembleari de funcionament. Control assembleari de [Oacci— del grup
municipal.

Establiment de mecanismes perque hi hagi una democricia dire cta i
participativa des de la base, els nostres barris, facilitant la participaci—
vinculant i la implicaci— de les entitats, col!lectius i vesnes i veens de la ciutat.

Independéncia econdmica respecte les entitats bancaries, els grans grups
financers i les elits empresarials. No demanarem cap credit per cobrir les
despeses de la campanya electoral. Apostarem per IQautogesti—, a travZs de
campanyes economiques i per la gestié econdmica amb banca ética.

En el cas de tenir responsabilitats de govern es tindran els carrecs de lliure
designacio indispensables per garantir la direccio politica en el govern d'una
area o d'una regidoria i s’escolliran de forma assemblearia.

Un cop s’hagi pagat el sou a les persones alliberades, regidors/es i carrecs
de confianga i cobertes les despeses necessaries per desenvolupar l'acci
politca de Guanyem Badalona, el romanent econ™mic es destinar,
mitjaneant un procZs participatiu, a una entitat o projecte que reforci la unitat
popular a la ciutat.

S’optara per incentivar el treball del personal que ja treballa dins de
I'Administraci—

Compromis de fer publics els ingressos i despeses del grup municipal de
forma periddica.

Compromis de publicar I'agenda de reunions i trobades del grup municipal,
indicant temes tractats i acords assolits.

Caldra assegurar els mecanismes pels quals es dona a coneixer aquest codi
étic tant a la ciutadania en general com a les persones que formen



L'nies program’tiques de consens

Guanyem Badalona Zs una candidatura ciutadana dOesquerres, rupturist i a favor de
construir la Repceblica Catalana, que pretZn tornar el control de la ciutat als seus
ciutadans i ciutadanes. fs d@squerres , per qus Zs del poble, aposta per construir la
Repceblica Catalana, per que defensa la cultura pripia catalana i vol se r independent
de qualsevol control pol'tic 0 econ"mic extern. Per™ a favor dOuna Repceblica Catalana
no vol dir, com alguns pretenen fer entendre, insolidria, al menys quan va
acompanyada del qualificatiu dOesquerres. Sempre hem estat i sempre estarem al
costat de tots els pobles del m—n, denunciant les injust’cies que reben dels estats
colonialistes i imperialistes i donant suport als oprimits de tot aquest planeta. Per aix”,
Guanyem Badalona aposta por la solidaritat i la cooperaci— internacional, pel
desarmament i per IOeducaci— en favor del desenvolupament.

Guanyem Badalona Zs rupturista per que per a aconseguir tot aix”, sOha de trencar
amb IOordre establert imperant. Aquesta ruptura vol ge Badalona estigui al servei real
dels ciutadans i ciutadanes i que siguin ells els protagonistes actius de les pol'tiques
gue els afecten. La manera de realitzar aquest canvi de model pol'tic, aquesta ruptura,
nomZs Zs possible desenvolupant paralllelament dues eines complement’ries i que
seOns han furtat des de les institucions actuals: la participaci— ciutadana i
|@utogesti— econ™mica .

PER QUé apostem per aquest tipus de gesti— socieecon™mica? Creiem sincerament
que hem de traslladar a IOajuntament lamateixa gesti— que fa qualsevol associaci—
sense "nim de lucre, com ara una associaci— de veens, un club dOamics cicloturistes o
una societat gastron“mica. Es a dir, gestionant els seus diners, decidint en que es
gastaran i sabent en tot moment com estan els comptes. No, com es fa des de les
institucions, on uns pocs decideixen sobre els diners de tots, moltes vegades sense
considerar les necessitats reals dels afectats i afectades i, el que encara Zs pitjor,
sense cap responsabilitat a posteriori. Ja ni tan sols parlem dels robatoris i
malversaci— flagrants que ha hagut per tot arreu dels diners pceblics.

Aquest programa presenta una serie dOidees, propostes i mesures pel canvi a la nostra
ciutat. Som conscients que la feina que ens encomanem no ser” gens f’cil i que
poden sorgir moltes dificultats. Dificultats que sOhauran de solucionar entretots els
veens i veenes i no sota el domini dels de sempre. Sortiran, tambZ, les que diguin que
la nostra proposta Zs ut'pica i no ser” possible dur -la a terme, econ™m icament
inviable, etcetera”

Per aix”, no nomZs presentem amb aquest programa qus farem, si no COM ho farem.
fs a dir, com desenvoluparem aquestes eines de participaci— ciutadana i canvi del
model econmic que proposem.

Aquest programa est” estructurat de | a segYent manera:

1- QUé farem: Mesures generals per “mbits dOactuaci—, com ara: pol'tiques socials,
pol'tiqgues urban’stiques i mediambientals"

2- COM ho farem: Participaci— ciutadana i model econmic.



1. QUé FAREM
Fomentarem |Qautogesti— i la transpargia i generarem processos dOempoderament
popular, de cara a afrontar tots els processos pel canvi a Badalona.

1. Pol'tiques socials

1.1. Lluita contra els efectes de la crisi

Cuidarem dels mZs castigats pels efectes de la crisi:

#

#

Proporcionant acompanyament i suport psicol gic i legal a les v'ctimes de la
crisi

Imposant una fiscalitat municipal progressiva i social

Garantint IQatenci— a les persones en dependencia (gent gran, colllectius amb
diversitat funcional i/o diferents capacitats) i en situaci— dOexclusi— social

Ampliant les beques menjador a tots els i les infants que ho necessitin, i en
casos de gran necessitat incorporant IOesmorzar i el berenar

Obrint menjadors escolars en per’ode de vacances

Creant un fons social per cobrir les despeses d'aquelles persones amb pobresa
energetica

S'impulsara la creacié d'un Banc del Temps municipal

Garantirem el dret a IOhabitatge:

#
#

H*H H*

Traient una morat’ria dels desnonaments

Actuant sobre els habitatges desocupats dOentitats financeres, constructores,
empreses de capital risc o dOaltres que facin negoci amb el dret de IOhabitatge,
ja sigui mitjaneant impostos, cessions, negociacions...

Creant una borsa d'habitatge social pceblic, amb pisos de lloguer social i
habitatge social compartit

Legalitzant que la gent pugui rellogar la seva casa

Potenciant la masoveria i sostre civic com alternatives a la compra i el lloguer
per aquelles persones sense recursos

Fomentant les cooperatives dOhabitatge

Impulsarem un debat ciutad™ sobre el model de ciutat que necessita Badalona
S'obrir” un programa d'ajudes pcebliques per la rehabilitaci— d'habitatges

1.2. Ocupaci—

Ajudarem a la gent a trobar o crear feina:

#

Assumint una gesti— directa de IQInstitut Municipal de Promoci— de IOOcupaci—
(IMPO), sense subcontractes

Creant un banc del temps municipal
Creant vivers d'empreses, borsa de feina i serveis

Fomentant els horts urbans

Promourem la creaci— dOempleats pceblics:




Re-municipalitzant serveis poeblics

Reduint les jornades laborals del personal municipal per crear nous llocs de
treball

# es crear” una borsa de treball municipal amb I'objectiu de repartir el treball
existent

Crearem un Pla de protecci— i foment del petit comere:

# Prohibint la installlaci— a la ciutat de nous supermercats i noves grans
superf'cies

# Impulsant una pol'tica de contractaci— en favor de les Pimes, aut"noms,
cooperatives i empreses de |Oeconomia social

# Prioritzant el pagament a 30 dies

1.3. Serveis peeblics

Una mesura cabdal per a la bona gesti— dels recursos i per fomentar IOocupaci— dels
ciutadans i ciutadanes es la re-municipalitzaci— dels serveis poebli¢si que aquests
siguin 100% pceblics, universals i de qualitat.

LOexternalitzaci— dels serveis pceblics no suposa un estalvi. fs convertir en negoci
privat un dret de la ciutadania, i suposa la precaritzaci— dels treballadors i treballadores
dOaquests serveis.

Denunciarem les poltigues contra el serveis paeblics a Badalona i d'altres
administracions, i lluitarem contra aguestes:

# Destapant el robatori i espoli que hem patit dels serveis paeblics
# Demanant responsabilitats pol'tiques i penals

Recuperarem els serveis poeblics per a la ciutadania:

# Dedicant els pressupostos necessaris per recuperar, mantenir i millorar els
sistemes dOeducaci— i sanitat.
Defensant una escola poeblica, laica i catalana
Creant escoles bressol poebliques

Mantenint les I'nies escolars poebliques i rebutjant la privatitzaci— encoberta de
IOeducaci— i el trasp”s de IOalumnat de la pceblica cap a la concertada

# Creant un banc de llibres compartits i cedits

# Assegurant la cobertura universal sanit’ria per a tota la poblaci— i que els
serveis siguin equitatius davant les necessitats de salut

1.4. Igualtat

Per Guanyem Badalona Zs fonamental la defensa activa de la igualtat de drets de
totes les persones, penalitzant qualsevol discriminaci— @ sigui per raons de genere,
orientaci— sexual, edat, religi—, creences, origen, 0 capacitats fsiques i/o
psicol giques.

1.4.1 Dones



Lluitarem per la igualtat de genere:

# Endegant un Pla Integral dOigualtat de genere per a la ciutat de Badalona

# Introduint la perspectiva de genere en el disseny, implementaci— i an’lisi de les
actuacions municipals

# Elaborant un Pla dOeducaci— afectiva i sexual a les escoles i centres de
secund’ria de Badalona

# Fomentant IQelaboraci— de Plans dOlgualtat a les empreses i lesstitucions
municipals

Ajudant a IOemprenedoria femenina en tots els “mbits
Donant suport ales xarxes i associacions de dones

Assistint de manera integral a dones en situaci— de violencia masclista i als
seus fills i filles

# Avalant les iniciatives dOallibeament LGTBI en tot IO mbit de la ciutat
1.4.2. Joves

Actuarem en favor dels joves:

# Elaborant un Pla de Joventut, amb la participaci— vinculant de les entitats de
joves de la ciutat

Establint un parc de lloguer dOhabitatge social per a joves
Establint una xarxa “mplia de Punts dOOrientaci— Laboral per a Joves

Establint Punts dOOrientaci— contra el Frac™s Escolar

* OH OHF OH

Donant suport a les entitats de joves i les seves activitats
Fomentant el cooperativisme jove
1.4.3. Persones amb diversitat funcional

Facilitarem la vida de les persones amb discapacitat funcional:

# Elaborant un Pla de Diversitat Funcional, amb la participaci— vinculant de les
entitats i persones amb diversitat funcional

# Implementant les tarifes socials als serveis poeblics per a persones amb
diversitat funcional

1.4.4. Una ciutat oberta: nouvinguts/des

Treballarem per IQintegraci— de les persones nouvingudes:

# Elaborant un Pla de Benvinguda, amb la participaci— vinculant dOentitats de
suport i defensa de les persones nouvingudes

Elaborant un Pla contra el Racisme i la xenof bia

Fent campanya contra els rumors sobre les persones nouvingudes

1.5. Drets civils

Defensarem i fomentarem el patrimoni natural, hist’ric i cultural dels ciutadans:

# Recuperant IOespai paeblic per les persones



# Promovent l'associacionisme cultural popular amb IQobjectiu de crear vincles
entre els veens i veenes i vertebrar el teixit social, base de la cohesi— social

Treballarem en favor de la llibertat dDexpressi— a Badalona i contra la repressi—, sigui
pceblica o privada:

# Creant un observatori ciutad™ municipal (Gu'rdia Urbana, Mossos, Badalona
Comunicaci—, Ajuntament)

# Dissolent la unitat Omega de la GU

# Derogant IOordenansa de civisme actual i creant, si calguessin, normes que
fomentin la participaci—, la transparencia, lesllibertats i que no discrimini a la
ciutadania per raons de procedencia, socials, de creences o de sexe

2. Pol'tiques dOurbanisme
2.1. Urbanisme

Impulsarem un creixement intern buscant 'equilibri i la cohesi— social:

# Aturant el creixement desmesurat mZs enll” dels actuals I'mits

# Treballant per acabar amb aquelles barreres f'siques (com la C31 o la via del
tren) que divideixen la ciutat i el car"cter centralista de la majoria de pol'tiques
urban’stiques, donant un paper important a I'associacionisme veenal.

Crearem un model de ciutat lluny dels interessos partidistes, corporatius o
especulatius:

# Modificant el Pla d'Ordenaci— Urban’stica Municipal (POUM)

# Denunciant i evitant alhora casos com els del camp del Badalona, el Pavell—
OI'mpic, el BCIN o Mercadona

2.2. Equipament

Corregirem els desequilibris a la ciutat en materia d'equipaments:

# Analitzant els ja existents i I'oes que se'n fa.

# Prioritzant la despesa en funci— de la demanda real i el servei que donen a la
ciutat a IOhora de creane de nous

# Creant equipaments de barri que donin vida i permetin la creaci— de teixit social

Anteposarem l'interes popular al poder privat i acabarem amb el clientelisme per
gYestions pol'tiques:

# Reaprofitant els edificis municipals i solars buits o en desces cedintlos al barri o
districte

Convertint aquests edificis en llocs polivalents

Fomentant els horts urbans, els menjadors socials, les xarxes de solidaritat"

* OH OH

Experimentant amb horaris flexibles pensant en la vida de les persones
# Destinant metres suficients de IQedificaci— a parc poeblic en obres noves
Revisarem el Pla d'Equipaments de la ciutat:




#

Activant un procZs on els barris siguin el nucli a partir del qual es vertebri
aguesta nova pol’tica, i no al revZs

2.3. Mobilitat
Millorarem l'accessibilitat i la mobilitat de vianants i ciclistes:

#

H OH OH H

Impulsant un model sostenible de transport poeblic (ampliaci— de la xarxa de
carrils bus, simplificaci— de les I'nies i els recorreguts, millora de la connexi— de
les diferents parades de transport pceblic -metro i trambes™s- amb els
equipaments mZs freqYentats per la ciutadania-com Can Ruti)

Ampliant la xarxa de carrils bici

QYestionant I'espai destinat al vehicle privat

Revisant el Pacte de la mobilitat

Desplegant un nou del Pla de Mobilitat Urbana (PMU)

3. Pol'tiques mediambientals

3.1. Patrimoni natural i arquitect™nic

Conservarem, preservarem i protegirem el patrimoni natural i arquitect'nic de la ciutat:

#
#

No permetent la seva destrucci— per gYestions especulatives o corporatives

Augmentant la participaci— de I'Ajuntanent de Badalona en la gesti— de la
Serralada de Marina

Canviant de paradigma, on no nomZs all” rom”~ esdevingui d'interss
arquitect™nic per la ciutat

Actualitzant el cat’leg de patrimoni arquitect™nic municipal

Potenciant la creaci— de nous espais verds

3.2. Model energetic

Apostarem per un model energetic sostenible i respectu—s amb el medi ambient:

# Fomentant i conscienciant sobre I'estalvi energetic

# Augmentant l'eficiencia, I0Qestalvi energstic i la generaci— d'energia de les
installlacions municipals

# Contractant I'electricitat amb cooperatives de consum que assegurin que la
generaci— d'electricitat es realitza amb energies 100% renovables

# Potenciant l'autoconsum a partir d'energies renovables

# Impedint grans macro-infraestructures que no aportin benefici a la ciutat i que
destrueixin el medi natural i fomentin el sistema energstic actual, com Zs el cas
de la MAT (Molta alta tensi—)

3.3. Residus

Impulsarem una pol'tica de residus ecol gica:

#

Treballant sobre els h™bits de consum i de prevenci— de residus



# Apostant per una bona recollida en origen de les diferents fraccions, reciclatge i
valoritzaci— material

# Explorant nous models de recollida, com contenidors amb accZs discriminat,

porta a porta, retorn dOenvasos, que permetin aconseguir nivells de recollid
mZs elevats

3.4. Animals

Defensarem els drets dels animals:

# Denunciant i prohibint qualsevol maltractament f'sic o psicol"gic, tot i que
sOamagui sota el fals argument de la tradici— i la cultura

# Augmentant els espais en els que els animals domestics puguin anar sense
lligar i fer exercici



2. COM HO FAREM

Per realitzar les mesures generals que hem enunciat, disposem de dues eines que s—n
irrenunciables per a recuperar la nostra sobirania, i que impulsarem amb carcter i de
manera extraordinaris: la participaci— ciutadana i la submissi— de IOeconomia als
interessos dels ciutadans i les ciutadanes i no al revZs.

Es per aix” que Guanyem Badalona ens hem dotat dOun codi tic i dOuna estructura
organitzativa compatibles al 100% amb la manera en que volem canviar la nostra
societat, en una societat participativa, transparent, stica i respectuosa amb les
persones i el medi ambient, amb la cultura, autogestionada i sense "nim de lucre.

La participaci— ciutadana ha dOexistir en qualsevol "mbit i, per tant, aqust programa
sOha fet amb la colllaboraci— entre persones a t'tol individual i associacions, entitats i
colllectius socials de diversos "mbits de la ciutat de Badalona.

Participaci— ciutadana i transparencia

Treballarem amb transparencia perque la gent con egui en tot moment que passa a la
seva ciutat, la qual cosa sOaconseguelx amb IQexercici del poder directe popular, des de
la base. Poder popular significa IOexercici de la sobirania per part del poble, per tant,
que el poble catal” pugui treballar per la construcci— de la Repceblica Catalana al servei
de les classes populars.

Garantirem la transparencia, assegurant:

# L(:)achs directe de la informaci— a la ciutadania i les entitats. La informaci— ha
dOestar garantida sense burocr’cia intermedia

La formaci— persaber interpretar la informaci— que seOns dona
La informaci— previa, amb temps, a la presa de decisions

La transparencia mitjaneant eines TICs i mitjans de comunicaci— paeblics i
gestionats pel poder popular. Trencar amb els monopoli actual

# La transparencia dels pressupostos, que siguin clars i consultables per poder
participar, mantenint aquest comprom’s tambZ des de IOoposici—

Garantirem i fomentarem la participaci—:

# Impulsant programes municipals dOeducaci— ciutadana a les escoles i instituts
(democr-cia participativa, drets i deures dels ciutadans, co -responsabilitat")

# Reconeixent i garantint IOautonomia de les entitats de la ciutat

# Entenent el barri com a la unitat m’nima de participaci— i organitzaci— del poder
popular

# Construint i dotant dOestructura de poder a les assemblees de barri

# Creant xarxes locals de proximitat per a la informaci— i participaci— ciutadana
per dinamitzar les associacions de vesns

# Facilitar els mecanismes participatius a les persones tant a nivell virtual com
presencial

# Coordinant les assemblees de barri en una federaci— de barris
# Basant el poder municipal en aquesta organitzaci— de base

# Incentivant la participaci— ciutadana, no regulardla mitjaneant cap ordenanea ni
reglament



# Posant en valor els pressupostos i les ordenances municipals com a eixos
vertebradors de la gesti— municipal (transparents i participatius)

# Elaborant de manera participativa els pressupostos per barris de forma
vinculant

# Fomentant la creaci— dOassemblees de ciutadans per la gesti— de qualsevol
servei social (assemblees dOaturats a IOIMPO, assemblees dOestudiants")

# Potenciant la societat organitzada
# Impulsarem consultes ciutadanes vinculants

# Els c'rrecs electes locals hauran de retre comptes peri"dicament davant de la
ciutadania

# Prioritzar que tots els barris i sectors socials de la ciutat estiguin representats i
garantir la seva participaci— en |Oassemblea ciutadana, gestora i controladora
del procZs de confluencia i a darrera inst'ncia encarregada dOaprovar el
programa municipal de la candidatura.

# Incentivar la participaci— del 60% de la ciutadania de Badalona que actualment
no ho fa.

Canvi del model econ"mic

El canvi del model econ"mic passa inexorablement per la recuperaci— dels recursos
peeblics: les materies primeres, els recursos naturals, els serveis pceblics i, evidentment,
els diners.

Per aconseguir recuperar la nostra sobirania econ"mica i gaudir dOuns pressupostos
municipals per als ciutadans, les segYents actuacions son fonamentals:

Realitzarem una auditoria poeblica dels comptes:

# Comenesant amb un informe pceblic i mixt (amb tecnics experts en auditories i
ciutadania) de la situaci— de I0ajuntament amb el govern sortint

# Plantejant accions conjuntes dels municipis en contra de la Llei actual i/o futura
de Regim local, per a no assumir el deute il'leg’tim.

# Denunciant i perseguint penalment els responsables dOaquest deute illleg’tim

Evitarem IOendeutament i els credits amb entitats financeres:

# Prioritzant les diferents partides pressupost'ries en funci— de les diferents
necessitats

# Posant en marxa mecanismes de control de les despeses/partides
pressupost’ries de diversos exercicis, desviacions i romanents

# Colllaborant amb entitats de banca stica

Estudiarem i canviarem els contractes de serveis pceblics amb gesti— privada:

# Creant un grup de treball sobre re-municipalitzaci— dels serveis poeblics
privatitzats per a |Oestudi dels possibles serveis (per exemple:gesti— de residus
i neteja vi'ria, escoles bressol, gesti— de IOaigua, serveis de neteja dOedificis,
etc.)

# Revisant els contractes, el funcionament i els serveis oferts

Fomentarem IOeconomia social, cooperativa, col!lectiva i sostenible




Reduint la dimensi— dels contractes municipals, i parcelllantlos, perque hi
puguin optar mZs Pimes, aut'noms, cooperatives i empreses locals i de
IOeconmia social

Establint criteris de sostenibilitat mediambiental i de proximitat en possibles
concursos

Prohibint contractes amb empreses amb beneficis que acomiadin treballadors

Prohibint contractes amb empreses multades o amb judicis desfavorables per
prictiques dolentes a nivell laboral, sindical, ambiental, genere (paritat), que no
acompleixin la LISMI (Llei dOIntegraci— Social del Minusv’lid), etc.

Pressupostos descentralitzats, participatius i vinculants.

Mesures de transparencia, finaneament i gesti— de comptes

¥

Aposta clara per una limitaci— de despeses en campanyes electorals, rencencia
expl'cita als credits bancaris i donacions de particulars. Comprom’s clar amb el
micromecenatge finalista (mecenatge dedicat a acci— i finalitat concreta).
Obertura democr-tica i participativa dels plens municipals i dels mitjans de
comunicaci—. Comprom’s de fer mZs plens municipals en espais mZs grans i
fer-los itinerants pels barris de la ciutat.

Els c"rrecs electes i alliberats, com a representants de la ciutadania, han
dOestar sempre accessibles.

Servei dOatenci— a la ciutadania eficas i “gil. Utilitzaci— de les noves tecnologies
per millorar IQaccessibilitat i la dedicaci— dels c’rrecs electes i alliberats cap a la
ciutadania.

Potenciar la figura del defensor de la ciutadania.

Utilitzaci— de la p"gina web municipal com la principal font dOinformaci— i
participaci— ciutadana. Els sous dels crrecs electes i alliberats sOhan de poder
consultar de manera permanent, aix’ com les seves agendes. Ha de ser un lloc
de control i transparencia per part de la ciutadania, no de propaganda

partidista.

Simplificaci— del llenguatge administratiu perque el ciutad™ no tingui problemes
dDaccZs a la informaci— i es cometin errors per desconeixement de la normativa.



